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Animateur/animatrice en alphabétisation et cogestionnaire 

Offre d’emploi

Vous avez envie de travailler avec des adultes analphabètes et contribuer à leur autonomie et à leur prise de pouvoir citoyen ? Évoluer dans un espace d’inclusion des membres, d’aide et d’entraide, d’apprentissage, d’implication et d’action citoyenne vous motive ? Le CÉDA, un organisme d’éducation populaire autonome du Sud-Ouest de Montréal est à la recherche d’une personne comme vous ! 
Comme animatrice ou animateur en alphabétisation populaire, vous participerez à une mission d’éducation populaire autonome dans un modèle de cogestion, ainsi qu’à la consolidation du filet social dans le Sud-Ouest de Montréal. Vous travaillerez avec l’ensemble de l’équipe pour la réalisation des tâches administratives nécessaires aux fonctionnements de l’organisme, tout en participant activement aux prises de décisions en collaboration avec notre conseil d’administration.

Tâches principales :
· Concevoir, animer et évaluer des ateliers d’alphabétisation populaire en fonction du profil des participantEs et des objectifs visés ; 
· S’impliquer activement dans les réunions du secteur alphabétisation et aux rencontres d’équipe et de cogestion de l’organisme ;
· Participer à l’organisation d’autres activités et s’impliquer dans la vie démocratique de l’organisme ;
· Défendre et promouvoir l’approche de l’alphabétisation populaire et de l’éducation populaire autonome ;
· Accompagner les participantEs dans la réalisation de projets et actions collectives ; 

Profil recherché : 
· Expérience en animation de groupe ;
· Expérience ou au moins connaissance en éducation populaire autonome/action collective et/ou en alphabétisation populaire ;
· Facilité de contact avec les personnes de milieux populaires dans un contexte interculturel ; 
· Autonomie, créativité et respect; 
· Capacité d’écoute, d’accueil, d’empathie; 
· Engagement dans les luttes sociales;
· Bonne maitrise du français
· Capacité à communiquer en langage simple et clair;
· Sens de l’organisation;
· Habileté à travailler en équipe;
· Bonne connaissance de la suite Office 365 un atout
 
Conditions de travail :
· 28h heures/semaine poste permanent selon les conditions de l’entente de travail
· Salaire : 24,98$/ heure
· Vacances payées : 2 semaines pendant les Fêtes, 2 semaines l’été
et 4 semaines à l’été après un an

Avantages :
· Banque de congés sociaux, de maladie et parentaux 
· Cotisation au régime de retraite 
· Bureau individuel 
· Possibilité de formations payées par l’organisme
· Flexibilité dans les horaires

L’équipe du secteur alpha est dans une démarche pour améliorer ses conditions de travail au sein du secteur, notamment en ce qui a trait à notre charge de travail et la formation de la relève en alpha. 


Entrée en poste : le plus tôt possible. Vous êtes invitéEs à faire parvenir une lettre de motivation et votre CV au plus tard le 29 septembre en indiquant poste en alphabétisation à comitedeselection@cedamtl.org 
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